irfess

Institut Régional Supérieur
du Travail Educatif et Social

de Bourgogne Bulletin d’inscription
2 rue Professeur Marion - 21000 DIJON BILAN de COMPETENCES

Tout dossier incomplet ne pourra étre traité.

# ldentité du bénéficiaire

|:| Femme |:| Homme

NOM de NAISSANCE & ..oouiieieirieieeeeeereee e NOM A'USAZE & ettt
PrENOM & ittt

AQFESSE & ettt ettt ettt ettt et a bbbt h et s et bt hea b e Rt eh e b e ek e R b e bt b e e b e Rt A e bt e b et b e Rt b eh et e b et s b et b eneneebenes
COde POStAl fueeiieeeree s VT et
TElEPhone fiXe & oo Téléphone mMobile : ..o
Courrier 81eCtrONIQUE & iivevvereririerieeeeriesseseeesessesseseesessessessenens @ et Age: e,

# Situation actuelle

|:| Salarié(e) |:| Demandeur(se) d'emploi
[ ] Contrat & Durée Indéterminée [ ] Contrat & Durée Déterminée  Date de fin de contrat .../ cec. / ovee.e...
Reconnaissance travailleur(se) handicapé(e) : |:| Oui |:| Non

Pensez-vous avoir des besoins spécifiques : [ ]oui [ ] Non
= Pour toutes questions concernant les aménagements et les parcours personnalisés, vous pouvez contacter la référente handicap,
Mme Anne PONCHON au 03 80 72 64 39 ou a l'adresse suivante : referent-handicap@irtess.fr

Diplome le PIUS EIEVE ..ot NIVEAU : oottt

# Financement du bilan de compétences

NOM AU FIMANCEUL ettt ettt et e s este e s te e e ba e taesaaestbesasesssesssesasesaseesbeessesssessseessesasesaseesseenseenbesnseenseensenans
AATESSE AU FINMANCEUL ©.eveeteeteeeeteete ettt ettt e s e s e st e e taestaesabesaaeeaseesseeaaesabesssesaseesseesseesseessesabesasesaseeaseesseensesnseensennns
Code PoStal .o VI ¢ e st aa e aa e naas
[ ] Congé Bilan de Compétences [] Conseil en Evolution Professionnelle (CEP)

|:| Compte Personnel de Formation (CPF) |:| Plan de formation

|:| AULIE (@ PIrECISEI) & cueruirteteteuertert et et st s teste st eteste st et e st s be st e te st ebe st et eutebe st e b enteneebess e b entebe s b e b enteneebe b ententebesbenbenseneebesbansenean

# Etablissement employeur

L'employeur est-il a l'initiative du bilan : [ ] Oui [ ]Non

Adresse de I'6tabliSSEMENT EMPIOYEUL & ..c.ciiiiriiieiririeteeee sttt st e e e st resae e stesseseseesesbessessesessessessessesessessensaneas
Code Postal 1 ..ccveeeveveeieeiecieee VIl 1 ettt be e b e h e e aa e ba e ab e aa e aaeeabeeabeeabeeareeanas
Responsable (NOM € FONCLION) & oottt ettt ettt ettt et et b et et et s b et e e e e eb e st et entebesbesbenaenean
TEIEPNONE : .ot

Courrier E1eCtrONIQUE & .iiiiiirereeieriese st etesie e ssestestesressessestesresssessenes @it
Secteur d'aCtiVILe .o Effectif de I'établissement : .....ccccecevevervevennene,

DAl ot Signature
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NOM & ittt PréN0Om i Bilan de Compétences

REGLEMENTATION RGPD

Les informations que vous nous fournissez dans ce formulaire seront enregistrées dans un fichier informatisé
par Anne ROGNON, secrétaire du centre de bilans. Nous les utilisons dans le respect de la réglementation
RGPD (Réglement Général sur la Protection des Données). Nous avons pour objectif d'assurer le bon
déroulement du process administratif et pédagogique de votre bilan de compétences.

L'IRTESS posséde un systeme sécurisé conforme a la RGPD, ci-aprés le lien pour consulter notre charte
informatique ainsi que notre politique de confidentialité :
https://www.irtess.fr/wp-content/uploads/2023/02/IRTESS_Charte_informatique_1002023.pdf
https://www.irtess.fr/politique-de-confidentialite/

Nous ne partagerons ces informations qu'avec les personnes concernées suivantes : le chef d'établissement
ou son représentant, les personnels administratifs et consultants en bilans de I'IRTESS, la responsable du
dispositif de centre de bilans, le financeur le cas échéant.

Vos données seront conservées pendant 10 ans.

Vous avez le droit d'accéder a vos données, de les corriger, de demander leur suppression ou de limiter leur
utilisation. En fonction de la base légale de traitement, réglementaire dans notre Institut, vous pouvez
également retirer votre consentement, vous opposer au traitement de vos données ou demander leur
portabilité.

Il est important de comprendre que si vous décidez de ne pas consentir au traitement de vos données
et au partage de vos données par I'lRTESS, cela aura des conséquences sur notre capacité a remplir nos
obligations légales. Voici les possibles conséquences :

1. Refus d'inscription : Dans certains cas, le consentement au traitement des données peut &tre une
condition préalable a votre inscription en formation. Si vous refusez de donner votre consentement,
il se peut que I'établissement de formation soit contraint de refuser votre inscription.

2. Limitations des services : En refusant le traitement de vos données, vous pourriez étre confronté a
des limitations dans l'accés a certains services ou fonctionnalités liés a votre formation. Par
exemple, il se peut que vous ne puissiez pas accéder a certaines ressources en ligne, recevoir des
communications importantes ou participer a des activités spécifiques.

3. Difficultés de communication : Le partage des données peut étre nécessaire pour communiquer avec
d'autres parties prenantes impliquées dans votre formation, telles que les formateurs, les
administrateurs ou les collégues. En refusant le partage de vos données, vous pourriez rencontrer
des difficultés pour établir des contacts ou échanger des informations pertinentes avec ces parties
prenantes.

Il est essentiel de noter que les conséquences précises peuvent varier en fonction des politiques spécifiques
de I'IRTESS et des exigences légales en vigueur. Nous vous encourageons a consulter les informations fournies
par I'IRTESS et a poser des questions supplémentaires pour obtenir une compréhension approfondie des
implications de votre décision de consentement.

Les données collectées par notre organisme de formation ne sont pas transférées a |'étranger, sauf dans le
cadre de la mobilité réglementée conformément aux dispositions de la réglementation RGPD (Réglement
Général sur la Protection des Données).

Pour en savoir plus sur vos droits, consultez le site www.cnil fr.

Si vous souhaitez exercer ces droits ou si vous avez des questions concernant le traitement de vos données,
vous pouvez contacter notre Délégué a la Protection des Données a l'adresse dpo®@irtess.fr

Si vous estimez que nous ne respectons pas vos droits en matiére de protection des données, vous avez le
droit de déposer une réclamation auprés de la CNIL.

[1)'ai lu et j'accepte les conditions de traitement de mes données.
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