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L'IRTESS vous invite au colloque

Vers une redéfinition du travail social en France : enjeux,
défis et perspectives dans un monde en mutation

Mardi 19 mars 2024 de 14h a 17h
a I'lRTESS

Evénement organisé a l'occasion de la Journée internationale du Travail social

Venez nombreux !

Entrée gratuite sur inscription obligatoire
S'inscrire en ligne

Date limite : 12 mars 2024

Comment accéder a I'IRTESS ?
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Colloque IRTESS .

Vers une redéfinition du travail social en France : enjeux, défis et perspectives
dans un monde en mutation

Mardi 19 mars 2024 de 14h a 17h (Dljon)

Le colloque sur le travail social se présente comme une opportunité unique de réunir des étudiants, des pro-
fessionnels, des chercheurs et des décideurs pour réfléchir aux défis actuels et futurs du secteur. Il s'agit de
poser les bases d'une redéfinition du travail social en France, en tenant compte des mutations globales et en
se projetant vers des solutions innovantes et inclusives. La journée mondiale du travail social du 19 mars
2024 offre un cadre propice a cette réflexion collective, essentielle pour anticiper et accompagner les trans-
formations nécessaires au bien-étre des individus et au renforcement de la cohésion sociale.

Dans un contexte mondial en perpétuelle évolution, marqué par d'importantes transformations sociales,
économiques et environnementales, le secteur du travail social en France fait face a de nombreux défis. Ces
mutations exigent une réflexion approfondie sur les pratiques, la formation, |'attractivité des métiers du tra-
vail social et I'impact de crises récentes comme celle de la santé publique. L'objectif de ce colloque est de
dresser un état des lieux des enjeux actuels du travail social en France et de proposer des pistes de réflexion
pour une adaptation et une évolution efficaces du secteur.

Les récents changements sociaux, économiques et environnementaux représentent un défi majeur pour le
travail social, nécessitant une adaptation constante des professionnels et des structures qui les emploient.
Ces évolutions aménent a repenser les modalités d'identification et de réponse aux besoins des populations
accompagnées.

La mutation des fondements éthiques et déontologiques impose une réévaluation des pratiques d'accompa-
gnement. Il est essentiel de développer de nouvelles approches pour répondre efficacement aux besoins di-
versifiés des publics vulnérables, en mettant l'accent sur I'innovation sociale et la personnalisation de I'ac-
compagnement.

Le panorama des formations sociales révéle une nécessité de s'adapter aux évolutions du secteur, soulignant
l'importance de la spécialisation et de la mise a jour continue des compétences des travailleurs sociaux pour
faire face aux nouveaux défis.

L'attractivité des métiers du travail social est un enjeu majeur pour l'avenir du secteur. |l est impératif de va-
loriser ces professions et de promouvoir I'engagement social a travers des politiques publiques et des straté-
gies d'employeurs visant a améliorer les conditions de travail et les perspectives de carriere.

La crise sanitaire a mis en lumiére la vulnérabilité de certaines populations et la nécessité d'une réflexion sur
I'adaptation du travail social. L'impact "révélateur" de la pandémie, bien que considéré comme éphémeére,
appelle a une prise de conscience et a une réaction durable pour renforcer le secteur face a de futures crises.

Intervenants

Dominique BLIN, Présidente de I'lRTESS

Philippe ROPERS, Directeur général de I'IRTESS, Docteur en Sciences de gestion

Cyril VILLET, Directeur de p6le a I'lRTESS, Sociologue

Jean-Marie VAUCHEZ, Directeur de pdle a I'IRTESS, Spécialiste de la protection de I'enfance
Nathalie MONGUILLON, Chercheuse en Sciences de I'éducation

Entrée gratuite sur inscription obligatoire. S'inscrire en ligne
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