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Animation par Cyprien AVENEL, conseiller expert pour le travail social, DGCS. Avec 

Anna RURKA, Maîtresse de conférence en Sciences de l'éducation et de la formation, 

Université Paris-Nanterre, co-pilote du GT « Prospective » du HCTS et Marcel JAEGER, 

Président de l’UNAFORIS,  co-pilote du GT « Prospective » du HCTS. 

 
 

La transition écologique implique de développer la convergence entre les politiques 

de solidarité et les politiques environnementales, dès lors que les populations les plus 

modestes sont les premières concernées par les impacts du réchauffement climatique et ses 

répercussions démultipliées sur la vie quotidienne et les mobilités géographiques.  Même si le 

secteur du travail social, comme toute la société, avance lentement sur cet enjeu 

incontournable, le travail d’articulation des problématiques environnementales et sociales 

donne lieu à l’émergence de démarches innovantes et de nouveaux questionnements. Des 

expressions se sont diffusées depuis longtemps dans d’autres pays : « travail social vert », 

justice environnementale, développement durable, démarche « éco-sociale », écologie 

populaire, etc. Des initiatives se développent à bas bruits dans les territoires, dans de 

nombreux domaines (insertion, lutte contre la pauvreté, économie sociale et solidaire, 

services à la personne du secteur sanitaire et social, établissements sociaux et médico-

sociaux, quartiers ciblés par la politique de la ville, aide alimentaire, alimentation durable, 

etc.) même si elles demeurent encore peu visibles. 
 

Cette 5ème journée des Entretiens du Livre Blanc vise à définir dans quelles mesures 

le travail social constitue un levier d’une démarche de transition socio-écologique et de 

quelles façons il peut faciliter et valoriser les pratiques citoyennes en ce domaine. Les études 

émergentes tendent à souligner l’importance du rôle de l’intervention sociale dans le soutien 

des dynamiques locales de l’écologie populaire visant à impliquer les personnes en situation 

de pauvreté dans les exigences de l’environnement. Ce point est d’autant plus important que 

les populations modestes ne sont pas indifférentes à l’écologie mais elles sont souvent privées 

des ressources nécessaires pour pouvoir appliquer plus ou moins librement le modèle 

valorisé. Des tensions se cristallisent tout particulièrement dans les politiques écologiques 

avec des mesures qui peuvent conduire certaines personnes dans l’impossibilité économique 

de suivre le mouvement, suscitant parfois des révoltes (par exemple l’annonce de 

l’augmentation de la taxe carbone). L’action publique est donc confrontée à la complexité 

d’une nouvelle équation sociale qui ne va pas se résoudre facilement : la crise écologique 

amplifie les inégalités sociales tandis que les inégalités sociales compromettent la transition 

écologique. C’est là où le rôle du travail social et de l’intervention sociale prend tout son 

sens. 
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Le système de formation du travail social est notamment un levier stratégique de 

diffusion et d’appropriation d’une culture écologique. Nous devons questionner de quelle 

façon les établissements de formation en travail social ont la possibilité de s’approprier les 

enjeux de la transition écologique et de les délivrer dans une offre pédagogique qui intègre 

dans les pratiques professionnelles les déterminants socio-économiques et naturels de 

l’environnement. L’écologie implique-t-elle une nouvelle façon de former les futurs 

travailleurs sociaux ? Par ailleurs, l’émergence d’un « travail social vert » implique une 

mutation de l’accompagnement vers des approches plus collectives et des méthodes 

d’intervention qui s’appuient sur la prise en compte de l’environnement de la personne et des 

initiatives des groupes d’habitants considérés comme les principaux acteurs de leur 

développement.  
 

Le travail social est au défi d’inventer de nouveaux modes d’intervention intégrant les 

différentes dimensions de la vie quotidienne à la hauteur des mutations de société et 

environnementales.  

 
 

9H00  / 10H15 :  L'impact social de l'écologie : éléments de cadrage  

  

Nicolas DUVOUX, Professeur de sociologie, Université Paris 8, Président du Comité 

scientifique du CNLE  
 
Nicolas Duvoux, L'avenir confisqué. Inégalités de temps vécu, classes sociales et patrimoine, 

Paris, PUF, à paraître, septembre 2023. 

 
 

10H15  / 11H30.  L’Ecologisation du travail social 

 

Dominique GRANDGEORGE, Formateur et consultant, ancien éducateur spécialisé. 

 
Dominique Grandgeorge L’Ecologisation du travail social. Les établissements sociaux à 

l'épreuve du changement climatique et de l'effondrement de la biodiversité, Editions IES, 

2022.  

 

11H30 / 12H45.  Alimentation durable, populations vulnérables et 

démocratie alimentaire : quels enjeux pour le travail social ? 

 

Dominique PATUREL, Chercheuse à l’INRAE de Montpellier, UMR 951 Innovation, 

Habilitée à diriger des recherches en sciences de gestion. 

 
Dominique Paturel, Quelle contribution du travail social à alimentation durable et l’aide 

alimentaire ? HDR sciences de gestion, LISRA, Collectif Démocratie Alimentaire  

 

 

❖  

Pause déjeuner 

❖  
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14H30-15H45.  Quelle contribution des Etablissements de Formation en 

Travail Social au développement de l’écologie dans l’enseignement et 

l’approche des métiers ?  

 

Table ronde avec : 

 

Mélanie CARRERE, Philosophe praticienne et formatrice à l’école supérieure de travail 

social (Etsup) de Paris 

 

Sonja KELLENBERGER, Formatrice, Responsable de filière ES, IRTESS de 

Bourgogne 

 

Arnaud MORANGE, Sociologue (HDR), Pôle Recherche, Coordinateur de l'Animation 

du Secteur social, médico-social et des territoires, Institut Régional du Travail Social 

Normandie-Caen. 

 

15H45-17H00. Le travail social vert en dehors des frontières : les 

dynamiques de transition comme espace d’intervention collective et de 

développement social   

 

-Denis BOURQUE, Professeur, Département de travail social, Université du Québec en 

Outaouais ; commissaire des États généraux du Travail Social du Québec. 

 

Courtemanche, A., Bourque, D., Racine, S., Parent, A.-A. et Morin, L. Développement des 

communautés et transition socioécologique au Québec. Organisations et Territoires, 31(2), 

2022. 

 

-Laure LIENARD, maitresse de conférence, Institut Social de Lille, Université catholique 

de Lille 
 

E. Jovelin, L. Lienard, Le travail social en Europe. Entre passé, présent et avenir, Presses de 

l’EHESP, 2022. 

 
 

 

17H00   

CONCLUSION   

Cyprien AVENEL, Marcel JAEGER, Anna RURKA 


