~

Temoignages

Lydia, TISF a domicile

ess

« Ce qui me plait dans cette profession, 4 i 4 4
Didier, TISF en structure c'est de pouvoir instaurer une relation de :ins'.:ll.tUt R.(Iagélgnalts.;l t ..
« La formation nous permet d'acquérir confiance, d'accompagner le parent & la du Braval ey
des diverses connaissances et de les restauration identitaire. J'ai observé que € Ol EOENE
mettre en application sur le terrain. nous pouvons redonner confiance aux
Nous sommes le professionnel que nous personnes ce qui favorise ensuite le lien
avons choisi d'étre. Nous avons la parents-enfants. Je m'épanouie lorsque
possibilité de développer des projets je met en place des projets qui favorisent

qui nous tiennent & coeur. » la réinsertion, le lien social, I'accés a la
culture et aux loisirs. »
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Admission Responsable formation VAE Prépa concours
o Nathalie FEUVRIER Q Geneviéve VERMOT 2 Anne ROGNON 2 Nathalie FEUVRIER
nfeuvrier@irtess.fr gvermot@irtess.fr arognon@irtess.fr nfeuvrier@irtess.fr
% 03.80.72.64.98 % 03.80.72.64.35 % 03.80.72.64.40 % 03.80.72.64.98

Technicien / Techniciénne
de l'intervention
ir ess La prochaine rentrée en formation de TISF aura lieu SOCICIle et fdmllldle

en septembre 2023. Une rentrée tous les deux ans. ‘
UN METIER EN EVOLUTION CONSTANTE :

Institut Régional Supérieur
du Travail Educatif et Social

de Bourgogne Inscription sur le site www.

tess.fr




ﬁ% Prévention
,%«\ Accompagnement q
@ Education  soutien DC1 Conduite du projet d'aide & la personne

/2 Cadre institutionnel et jurique des politiques d'aide et
_ 270h d'action sociale, droits et devoirs des personnes
v Collectivités . : B . )
rerritoriales accompagnées et professionnels, méthodologie de projet
Edueaiaur of locales et I'intervention, développement de la personne...

spécialisé

Moniteur Etablissements

éducateur sociaux . .
DC2 Communication professionnelle

et travail en réseau
Travail en partenariat et réseau
Transmission de I'information...

Educateur
de jeunes
enfants

Employeurs Etablissements 100h
médico-sociaux

Assistante Secteur associatif
sociale

DC3 Réalisation des actes de la vie quotidienne
Jeunes enfants, ’ : 150h Aspects techniques de la vie quotienne :
enfants et adolescents Intégration S alimentation, hygiéne,

i : q sociale } : :
en difficultés Publics ergonomie, entretien du cadre de vie...

Personnes en confrat Développement

jeunes majeurs
Autonomie

Personnes en réinsertion sociale des personnes aidées
et professionnelle DC4

Transmission des savoirs et techniques nécessaires
a I'autonomie des personnes au quotidien
Familles avec un membre en 150h Accompagnement a la vie quotidienne, psychopédagogie,
situation de handicap gestion du budget, aspects psychologiques, sociaux et
Familles en difficultés culturels de la vie quotidienne...

dans la relation parents-enfants

Familles confrontées aux
différents événements de la vie

DCS Contribution au développement de la dynamique familiale
La famille et son environnement, I'enfant et |'adolescent, formes
150h de maltraitance, dispositifs de lutte contre la maltraitance,
protection de I'enfance...

\ DC6 Accompagnement social vers l'insertion
; / Facteurs socio-économiques, psychologiques et culturels
Durée : 1155 heures 130h | . . . .

de I'exclusion, connaissances des dispositifs concourant

a l'insertion, connaissance des publics...

Les stages devront vous permettre d'appréhender
les publics différents pour devenir & votre tour un
futur professionnel TISF.



