I.LR.T.E.S.S. de Bourgogne

1ére Année de Moniteur Educateur

Calendrier des Regroupements et de Stages

Année Scolaire 2025-2026

I.LR.T.E.S.S. de Bourgogne

2éme Année de Moniteur Educateur

Calendrier des Regroupements et de Stages
Année Scolaire 2026-2027

Calendriers prévisionnels au 27/05/2025 susceptibles d'étre modifiés

1 épreuve écrite et 2 épreuves orales (les dates seront fixées ultérieurement)

Mois/Année Semaines appr:]r;sA Sr: :::eariés ':l:':;::‘ Mois/Année Semaines appf:::?sln:aéI:riés f:l:’:;:’e"
" 36 |Du 01 au 07 Sept 2025 Pré-rentrée le 05/09 a 9h30 36 [Du 31 Ao(t au 06 Sept 2026 Terrain Employeur
% 37 |Du 08 au 14 Sept 2025 § 37 |Du 07 au 13 Sept 2026 Irtess R15 35
'E 38 |Du15au 21 Sept 2025 g 38 |Du 14 au 20 Sept 2026 Irtess R16 35
%- 39 |Du 22 au 28 Sept 2025 g 39 |Du 21 au 27 Sept 2026 Irtess R17 35
” 40 |Du 29 Sept au 05 Oct 2025 Irtess R1 35 E’- 40 [Du 28 Sept au 04 Oct 2026 Irtess R18 35
0 41 |Du 06 au 12 Oct 2025 Irtess R2 35 9 41 |Du05au 11 Oct 2026 Terrain Employeur
§ 42 |Du 13 au 19 Oct 2025 Irtess R3 35 § 42 |Du 12 au 18 Oct 2026 Terrain Employeur
§ 43 |Du 20 au 26 Oct 2025 Terrain Employeur ?-'_, 43 |Du 19 au 25 Oct 2026 Terrain Employeur
°© 44 |Du 27 Oct au 02 Nov 2025 Terrain Employeur °© 44 |Du 26 Oct au 01 Nov 2026 Terrain Employeur
§ 45 |Du 03 au 09 Nov 2025 Terrain Employeur ° 45 |Du 02 au 08 Nov 2026 Irtess R19 35
g 46 |Du 10 au 16 Nov 2025 Terrain Employeur § 46 |Du 09 au 15 Nov 2026 Terrain Employeur
§ 47 |Du 17 au 23 Nov 2025 Irtess R4 35 -g 47 |Du 16 au 22 Nov 2026 Terrain Employeur
2 48 |Du 24 au 30 Nov 2025 Irtess R5 35 é 48 |Du 23 au 29 Nov 2026 Terrain Employeur
" 49 |Du 01 au 07 Déc 2025 Terrain Employeur 49 |Du 30 Nov au 06 Déc 2026 Irtess R20 35
§ 50 |Du 08 au 14 Déc 2025 Terrain Employeur g 50 [Du 07 au 13 Déc 2026 Irtess R21 35
é 51 [Du 15 au 21 Déc 2025 Irtess R6 35 E 51 |Du 14 au 20 Déc 2026 Terrain Employeur
g 52 |Du 22 au 28 Déc 2025 Terrain Employeur g 52 [Du 21 au 27 Déc 2026 Terrain Employeur
1 [Du 29 Déc au 04 Janv 2026 Terrain Employeur e 1 |Du 28 Déc au 03 Janv 2027 Terrain Employeur
© 2 Du 05 au 11 Janv 2026 Irtess R7 35 ~ 2 Du 04 au 10 Janv 2027 Irtess R22 35
% 3 |Du12au 18 Janv 2026 Irtess R8 35 % 3 |Du11au 17 Janv 2027 Terrain Employeur
% 4 Du 19 au 25 Janv 2026 STAGE HTE (1/8) g 4 Du 18 au 24 Janv 2027 Terrain Employeur
- 5 Du 26 Janv au 01 Fév 2026 STAGE HTE (2/8) - 5 Du 25 au 31 Janv 2027 Terrain Employeur
© 6 |Du 02 au 08 Fév 2026 Irtess R9 ~ 6 |Du 01 au 07 Fév 2027 Terrain Employeur
% 7 |Du09au 15 Fév 2026 STAGE HTE (3/8) % 7 |Du 08 au 14 Fév 2027 Irtess R23 35
:% 8 |Du 16 au 22 Fév 2026 STAGE HTE (4/8) :g 8 |Du15au 21 Fév 2027 Irtess R24 35
= 9 |Du 23 Févau 01 Mars 2026 Irtess R10 * 9 |Du 22 au 28 Fév 2027 Terrain Employeur
10 |Du 02 au 08 Mars 2026 STAGE HTE (5/8) 10 |Du 01 au 07 Mars 2027 Terrain Employeur
§ 11 |Du 09 au 15 Mars 2026 STAGE HTE (6/8) g 11 |Du 08 au 14 Mars 2027 Terrain Employeur
z 12 |Du 16 au 22 Mars 2026 Irtess R11 35 ; 12 |Du 15 au 21 Mars 2027 Irtess R25 35
£ 13 |Du 23 au 29 Mars 2026 Irtess R12 35 £ 13 |Du 22 au 28 Mars 2027 Irtess R26 35
14 |Du 30 Mars au 05 Avr 2026 STAGE HTE (7/8) 14 |Du 29 Mars au 04 Avr 2027 Irtess R27 35
15 |Du 06 au 12 Avr 2026 STAGE HTE (8/8) 15 |Du 05 au 11 Avr 2027 Terrain Employeur
g 16 |Du 13 au 19 Avr 2026 STAGE HTE ou TE g 16 |Du 12 au 18 Avr 2027 Terrain Employeur
E 17 |Du 20 au 26 Avr 2026 STAGE HTE ou TE E 17 |Du 19 au 25 Avr 2027 Terrain Employeur
18 [Du 27 Avr au 03 Mai 2026 STAGE HTE ou TE 18 |Du 26 Avr au 02 Mai 2027 Terrain Employeur
19 |Du 04 au 10 Mai 2026 STAGE HTE ou TE 19 |Du 03 au 09 Mai 2027 Irtess R28 35
g 20 |Du 11 au 17 Mai 2026 Terrain Employeur N 20 |Du 10 au 16 Mai 2027 Irtess R29 20
g 21 |Du 18 au 24 Mai 2026 Terrain Employeur Eu 21 |Du 17 au 23 Mai 2027
22 |Du 25 au 31 Mai 2026 Irtess R13 28 = 22 |Du 24 au 30 Mai 2027
23 |Du 01 au 07 Juin 2026 Terrain Employeur 23 |Du 31 Mai au 06 Juin 2027
§ 24 |Du 08 au 14 Juin 2026 Terrain Employeur N 24 |Du 07 au 13 Juin 2027
'5 25 |Du 15 au 21 Juin 2026 Terrain Employeur § 25 [Du 14 au 20 Juin 2027
26 |Du 22 au 28 Juin 2026 Irtess R14 27 2 26 |Du 21 au 27 Juin 2027
TOTAL d'HEURES de FORMATION THEORIQUE 475 TOTAL d'HEURES de FORMATION THEORIQUE 475

ME apprentis et salariés
du secteur médico-social

. Stage Hors Terrain Employeur (HTE) : 280 heures effectives (soit 8 semaines) a réaliser entre Janvier et Mai 2026

. Stage Terrain Employeur (TE) : 770 heures effectives entre Septembre 2025 et fin Mars 2027

ME 2025-27 (FPC)

prévisionnel au 27/05/2025




