
IRTESS – 2 rue du Professeur Marion – 21000 Dijon 

 

Appel à candidatures internes et externes 

 
L'IRTESS recrute son responsable de filière CAFDES 

pour le 1 er septembre 2017  
 

0,80 équivalent temps pleins CDI 
avec possibilités d’évolution  

 
Convention collective de mars 1966 

 
 
 
 
 
Mission 
Sous l’autorité du directeur de pôle, le responsable de filière garantit la mise en œuvre du 
déroulement pédagogique administratif du certificat d’aptitude aux fonctions de directeur 
d’établissement ou de service d’intervention sociale (CAFDES). 
 
 
Activité 
� pilotage du dispositif CAFDES en articulation avec l’IRTS situé à Besançon ; 
� environ 300 heures d’intervention de face-à-face à l’année sur les thèmes du management, 

de la conduite de projet, de l’amélioration de la qualité et de l’évaluation ; 
� missions de développement de la formation continue à destination des cadres. 

 
 
Compétences 
� bonne connaissance de la filière CAFDES ; 
� capacité à travailler en équipe ; 
� capacité à administrer un projet de formation avec l’ensemble de ses composantes ; 
� développement de réseaux de partenaires ; 
� prise d'initiative dans un cadre de délégation précisé et capacité à rendre compte. 

 
 
Conditions 
� poste à temps partiel à hauteur de 0,80 ETP à pourvoir au plus tard le 1er septembre 2017 ; 
� poste accessible aux personnes titulaires du grade de Master. 

 
 

Adresser lettre de motivation, CV au plus tard pour le mercredi 5 juillet 2017  par mail au Directeur 
général de l’IRTESS à propers@irtess.fr. 

  

Le Directeur général 

 

Philippe ROPERS 


